HACETTEPE UNIVERSITESI
LISANSUSTU AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag ve Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve Temel Ilkeler

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu yénerge, Hacettepe Universitesi lisansiistii 6grencilerinin kayitli olduklart
programlarin gereklerini yerine getirmelerine ve akademik faaliyetlerini etkin bicimde yuritmelerine
rehberlik etmek {izere, ders ve tez donemlerinde verilecek akademik danigmanlik gérevlerine iliskin usul

ve esaslar1 dizenler.
Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanun, Yiksekogretim Kurulu
Bagkanhiginin Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligi ve Hacettepe Universitesi Lisansusti Egitim-

Ogretim ve Smav Yoénetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 3- (1) Bu Ydnergede gecen;

a) Akademik danigsman: Enstitiide kayitli 6grenciye ders ve/veya tez/sanatta yeterlik caligmasi
donemlerinde rehberlik etmek iizere atanan 6gretim tiyelerini, doktora veya dogentlik unvanina sahip
ogretim elemanlarini ve 2547 say1l1 Yiiksekdgretim Kanunun Ek 46 nc1 maddesi uyarinca gorevlendirilen
doktora derecesine sahip arastirmacilar1 ve tezsiz yiiksek lisans programlarinda 6grenciye donem

projesinde rehberlik edebilecek olan doktorali 6gretim gorevlilerini,
b) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi kredisini

c) Ana Bilim/ Ana Sanat Dali: Enstitiide programi bulunan ve programin yiiritiilmesinden

enstitliye karsi sorumlu olan ana bilim/ana sanat dallarini,

¢) Cerceve Yonetmeligi: Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlhigmin Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Y 6netmeligini,

d) Enstitli: Hacettepe Universitesi biinyesindeki enstitileri,

e) Kredi: Ulusal Krediyi,

f) OBS: Hacettepe Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi,



g) Ogrenci: Hacettepe Universitesi biinyesindeki enstitiilere kayith tezli/ tezsiz yiiksek lisans ve

doktora 6grencilerini,
g) Proje: Tezsiz yiksek lisans dénem projesini,
h) Rektor: Hacettepe Universitesi Rektorind,

1) Sanat calismasi: Ana sanat dallar1 tarafindan yiiriitiilen yliksek lisans ve sanatta yeterlik
programlarinda, Ogrencilerin tez, sergi, proje, tasarim, uygulama, gosterim, mizik kompozisyonu,
miizik/sahne sanatlar1 performansi, reji, koreografi/koreoloji, oyun yazarligi, dramaturgi ve benzeri bir

sanat etkinligi ile bu etkinlik kapsaminda hazirlanan yazili raporu,
i) Senato: Hacettepe Universitesi Senatosunu,
J) Tez: Yiksek lisans veya doktora tezini,
K) Universite: Hacettepe Universitesini,
[) Yonetmelik: Hacettepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Y dnetmeligini,
ifade eder.
Temel ilkeler
MADDE 4- (1) Danigsmanlik ile ilgili karar ve uygulamalarda asagidaki ilkelere uyulur:

a) Damigmanlik ile ilgili karar ve uygulamalar bilimsel yaklasim ve etik ilkelere; 6gretim
elemanlarinin akademik hak ve sorumluluklarinin dengeli sekilde yiiriitiilmesi ilkesine uygun sekilde
yuaratalar,

b) Akademik danisman, 6grencinin akademik siirecine iliskin ilk bagvuru noktasidir. Ogrencinin
akademik siireclerine iliskin talepler ya da danismanlik ile ilgili uyusmazliklarin 6ncelikle karsilikli
diyalogla dgrenci ve danigman iliskisi igerisinde yapici sekilde ¢oziimii esastir. Coziim tretilemedigi
durumlarda konu ana bilim /ana sanat dali akademik kurullar1 6ncelikli olmak {izere Enstitii Yonetim

Kurulu tarafindan karara baglanir.

c) Akademik danigmanlik kapsamindaki gorev ve sorumluluklar akademik danigman tarafindan
yurGtulir ve devredilemez. Ogrencinin gerekli sorumluluklarini tam ve zamaninda yerine getirmesi

sartiyla, ortaya ¢ikabilecek aksakliklarda danigsmanin (kontrol ve geri bildirim) sorumlulugu esastir.

¢) Danismanlik ile ilgili karar ve uygulamalarda ilgili diploma programinin gerekleri, 6grencinin

yiiksek yarar1 ve tercihi oncelikli olarak gozetilir.

d) Damigmanlik, bir Ogretim iiyesinin &gretim sorumluluklart kapsaminda yerine getirdigi

akademik gorevlerinden biridir.



¢) Danigsmanlik siireci hem danismanin hem de 6grencinin sorumluklarini igerir.

f) Danigmanlik, tez 6grencileri ve jiiri tiyeleri ile iliskilerin tamamen akademik ve profesyonel bir

cercevede, karsilikli saygiya dayali ve yapici tarzda yiiriitildiigi bir stiregtir.

g) Akrabalik iliskisi olanlar ya da ¢ikar gatismasi-¢akismasi olanlar danisman olamaz, jiirilerde ve
tez izleme komiterinde yer alamaz.

IKiNCi BOLUM

Akademik Damismanin Gorevlendirilmesi ve Degistirilmesi

Akademik Danismamin Gorevlendirilmesi
MADDE 5 — (1) Tezsiz yiksek lisans, tezli yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programi
ogrencilerine, 6grencinin programa kayit edilmesi ile birlikte, akademik takvimde belirlenen ekle-sil
haftas1 baslayana kadar danigsman atamasi yapilir. Atanan danigman, 6grencinin kabul edildigi lisansiistii
programin igerigini ve programdaki 0gretim {iyelerinin ¢alisma alanlarim1 6grenciye tanitmaktan ve
ogrencinin ilgi duydugu caligsma alanlar1 dogrultusunda ilk donem derslerini belirlemesi i¢in danismanlik

yapmaktan sorumludur.

(2) Danisman atamasinda, 6gretim tiyesinin ¢alisma alaninin tez konusu ile uyumlu olmasi tercih
edilir. Ogrencinin erken dénemden itibaren arastirma ortamina dahil edilmesi ve danisman tarafindan
yonlendirilmesi 6nem tasir. Aktif arastirma ve proje deneyimi olan 6gretim liyelerinin danigman olarak

atanmasi ayrica tercih edilir.

(3) Tezli yiiksek lisans tez danismanlari, bu yonerge ile belirlenen ve Senato tarafindan kabul edilen
niteliklere sahip olmak kayd: ile Hacettepe Universitesi Lisasnsiistii Egitim ve Ogretim Y6netmeligi

Madde 25 hiikiimlerine gore atanir.

(4) Tezsiz yuksek lisans danigmanlari, bu yonerge ile belirlenen ve Senato tarafindan kabul edilen
niteliklere sahip olmak kayd: ile Hacettepe Universitesi Lisasnsiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligi

Madde 32 hiikiimlerine gore atanir.

(5) Doktora tez danismanlari, bu yonerge ile belirlenen ve Senato tarafindan kabul edilen niteliklere
sahip 6gretim iiyeleri ile doktora derecesine sahip olmak kayd: ile Hacettepe Universitesi Lisasnsiistii

Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Madde 38 hiikiimlerine gére atanir.



(6) Sanat calismasi/tez danismani; bu yonerge ile belirlenen ve Senato tarafindan kabul edilen
niteliklere sahip 6gretim iiyeleri ile doktora derecesine sahip olmak kaydi ile Hacettepe Universitesi

Lisasnsiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Madde 49 hiikiimlerine gore atanir.

(7) Yiiksek lisans ve doktora programlarinda 6gretim liyesi basina diisen tez danismanligi iist sinir1
14, tezsiz yiiksek lisans programlari i¢in ise tezli yliksek lisans ve doktora programlari harig¢ en fazla 16
ogrenci diisecek sekilde belirlenir. Ancak, Yiiksekogretim Kurulu ile yapilan protokol dahilinde ve
iiniversite sanayi isbirligi ¢ercevesinde yiiriitiilen lisansiistii programlar i¢in bu kontenjan %50’ye kadar
artirilabilir.

(8) Tez/sanat ¢alismasinin niteligi birden fazla danisman gerektirdigi durumlarda atanacak ikinci
danisman, {iniversite kadrosu disindan da en az doktora derecesine sahip kisilerden olabilir. Ikinci
danigman Onerisi akademik ana bilim/ana sanat dali kurulu karari ile Enstitiiye génderilir. Atama, Enstitii
Yénetim Kurulu tarafindan yapilir. Ikinci damisman oy hakki olmaksizin tez savunma jiirilerinde yer

alabilir, tez izleme komitesi toplantilarina katilabilir. Ikinci danismana ders iicreti denmez.

(9) Bir 6gretim {iyesinin lisanstistii programlarda ders ve tez danismanligi yapabilmesi igin Tablo

1’de belirlenen niteliklere sahip olmasi beklenir;

Tablo 1. Akademik Danismanlik Nitelikleri

Alan Tezli YL Doktora

Son 3 takvim yil1 iginde; Son 3 takvim y1l1 iginde;

-Web of Science (SCIE, ESCI, SSCI,|-Web of Science (SCIE, SSCI, AHCI)
AHCI) veya SCOPUS kapsamindalQl, Q2 veya SCOPUS Q1, Q2
makale; Book Citation Index

kategorisinde c¢ikan makale; Book
Science (BKCI-S), Book Citation|Citation Index - Science (BKCI-S), Book
Index - Social Sciences & Humanities|Citation Index - Social Sciences &
(BKCI-SSH) veya SCOPUS|Humanities (BKCI-SSH) veya SCOPUS

Tip ve Saglik
Bilimleri Fen ve
Muhendislik
(Mimarlik, Planlama

ve Tasarim temel alani kapsaminda kitap/ kitap boliimii;kapsaminda kitap/ kitap boliimii; tescil

dahil) ulusal kitap veya ulusal/ uluslararasijedilmis ulusal/ uluslararasi patent/

tescil edilmis patent/ faydali model/|{faydali model/ tasarimdan olusan
tasarimdan olusan akademik|akademik ciktilarinin yillik
ciktilarin yillik ortalamasinin en az|ortalamasinin en az 1 adet olmas1 (eger

1 adet olmasi makaleler Q3 veya Q4 kapsamindaki ise;




her bir Q1/Q2 yaymi i¢in 2 adet Q3 veya
Q4 yayn aranir)

Sosyal ve Beseri
Bilimler (Hukuk alani
ile Guzel Sanatlar ve
Konservatuvarin
doktora derecesi veren

alanlar1 dahil)

Son 3 takvim yili i¢inde;

-Web of Science (SCIE, ESCI, SSCI,
AHCI), SCOPUS veya ULAKBIM
TR Dizin kapsaminda makale; Book
Citation Index - Science (BKCI-S),
Book Citation Index - Social Sciences
& Humanities (BKCI-SSH) veya
SCOPUS kapsaminda kitap/ kitap
bolumd; ulusal kitap ve ulusal/
uluslararas1 patent/ faydali model/
tasarimdan olusan akademik
ciktilarinin yillik ortalamasinin en az

1 adet olmasi

Son 3 takvim yil1 i¢inde;

-Web of Science (SCIE, SSCI, AHCI)
veya SCOPUS kapsaminda makale (eger
makale =~ ULAKBIM TR  Dizin
kapsaminda ise her bir Web of Science
veya SCOPUS yaym
ULAKBIM TR Dizin yaym aranir);
Book Citation Index - Science (BKCI-S),
Book Citation Index - Social Sciences &

Humanities (BKCI-SSH) veya SCOPUS

icin 2 adet

kapsaminda kitap/ kitap bolimii; ulusal
kitap, tescil edilmis ulusal/ uluslararasi
patent/ faydali model/ tasarimdan olusan
akademik ciktilarinin yillik

ortalamasinin en az 1 adet olmasi

Alan

Tezli YL

Sanatta Yeterlik

Glizel Sanatlar ve

Konservatuvar

Son 3 takvim yil1 i¢inde;

-Web of Science (SCIE, ESCI, SSCI,
AHCI) veya SCOPUS
ULAKBIM TR Dizin kapsaminda

veya

¢ikan makale; Book Citation Index -
Science (BKCI-S), Book Citation
Index - Social Sciences & Humanities

(BKCI-SSH) SCOPUS
kapsaminda kitap/ kitap bolimii;

veya

ulusal kitap ve ulusal/ uluslararasi

Son 3 takvim yil1 i¢inde;

-Web of Science (SCIE, SSCI, AHCI)
veya SCOPUS kapsaminda makale (eger
makale ULAKBIM TR  Dizin
kapsaminda ise her bir Web of Science
veya SCOPUS yaymi
ULAKBIM TR Dizin makalesi aranir);
Book Citation Index - Science (BKCI-S),
Book Citation Index - Social Sciences &

Humanities (BKCI-SSH) veya SCOPUS

igin 2 adet




patent/ faydali model/ tasarimdanlkapsaminda kitap/ kitap boliimii; ulusal
olusan akademik c¢iktilarinin yillik|kitap, tescil edilmis ulusal/ uluslararasi
ortalamasimnin en az 1 adet olmasi;|patent/ faydali model/ tasarimdan olusan
eger sO0z konusu ortalama 0,5 ile 1,0/akademik ciktilarinin yillik
arasinda ise, eksik kalan kismin|ortalamasinin en az 1 adet olmasi; eger
Senato tarafindan belirlenen sanatsal|s6z konusu ortalama 0,5 ile 1,0 arasinda
etkinlikler ile saglamis olmasi ise, eksik kalan kismin Senato tarafindan
belirlenen  sanatsal  etkinlikler ile

saglanmis olmasi

(10) Lisansiistii 6grencilerin tez Oneri suregleri, ilgili Yonetmelik hukimlerine uygun olarak
yuratalir.

Danismanin degistirilmesi

MADDE 6 - (1) Ogrenci veya damisman1 yiiksek lisans tez/sanat calismasinin en geg 5. déneminde
doktora tez/sanat ¢aligmasinin ise en ge¢ 9. doneminde ana bilim/ana sanat dali bagkanligina yazili olarak
basvurup danigsman degisikligi talebinde bulunabilir. Yeni danigsmanin atanmasinda da Madde 5°te tarif
edilen yol izlenir.

(2) Emeklilik ya da tiniversitedeki gorevinden ayrilma durumunda danismanlik gorevi, ilgili
danismanin ve tez 6grencisinin talebi ve ana bilim/ana sanat dali akademik kurulunun goriisti alinarak
enstiti yonetim kurulu onayi ile tamamlanincaya kadar devam ettirilebilir. Yas haddinden emekliye
ayrilmas1 s6z konusu olacak 0gretim elemanlarina, emeklilik tarihi esas alinarak bir yil dncesinden

itibaren yeni yiikseklisans, iki y1l 6ncesinden itibaren yeni doktora danigsmanligi verilmez.

(3) Danisman degisikligi halinde, 6grencinin tez konusu hakkinda Danismanlik Anlagmasi ile
belirlenen kural cergevesinde hareket edilir. Ancak eski danigman ile yeni atanan danigmanin uygun
gormesi ve taraflarin mutabik kalmasi halinde, Danismanlik Anlasmasinda belirlenen “TEZ
CALISMASI YAYIN HAKKI” kurallari ile ilgili farkli sekilde hareket edilmesi miimkiindiir. Ancak bu
durumun hazirlanan bir dokiiman {izerinde agiklanmasi ve yeni danisman, eski danisman ve 6grenci

tarafindan imzalanarak Danismanlik Anlasmasina eklenmesi gerekir.

(4) Enstitt yonetim kurulu karari ile 6grenciye yeni danigsman atamasinin yapildigi tarihten itibaren
eski danigsman ile yapilmis olan anlagsma kendiliginden gecersiz hale gelir, yeni atanan danigsman ve
ogrenci arasinda diizenlenen yeni anlagma, 1 ay igerisinde diizenlenerek ayni usulle ilgili enstitiiye
gonderilmek tzere Ana Bilim/Ana Sanat Dali Bagkanligina teslim edilir.



UCUNCU BOLUM

Taraflarin Sorumluluklar: ve Damismanhk Siirecinin izlenmesi

Akademik damismanin sorumluluklar:
MADDE 7 — (1) Akademik danigmanin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Ogrenci ile c¢ikar catismasi/cakismasi ya da akrabalik iliskisi olmasi durumunda enstitiiyii
bilgilendirmek,

b) Bir lisansiistii derecenin gerektirdigi yonetsel diizenlemeler (yasa, yonetmelik, yonerge...)
hakkinda bilgi sahibi olmak, 6grenciyi bu konularda bilgilendirmek, tez siirecini bu diizenlemelere uygun

sekilde yonetmek,
¢) Ogrenciye OBS hakkinda temel bilgileri vermek,

¢) Bir aydan fazla siireyle sehir disinda olundugunda danigmanlik destegini ihmal etmemek ve

ogrenciler i¢in alternatif kanallarla ulasilabilir olmak.

d) OBS iizerinden segilen derslerin Yénetmelige uygunlugunu kontrol ederek ders kayit ve ders
ekle-sil donemi sona ermeden kayit onayini vermek, uygun olmayan durumlarda Ogrenciyi

bilgilendirerek gerekli diizeltmelerin yapilmasini saglamak,

e) Ogrenciye kayith oldugu programim mezuniyet kosullari, zorunlu ve segmeli dersler, kredi ve
AKTS yiikiimliiliikleri hakkinda temel bilgileri vermek,

f) Ogrencinin akademik durumuna iliskin elde edilmesi gereken bilgileri 6ncelikle temin etmek,

g) Ogrencinin lisansiistii programa basladigi ilk yariyilin ders kayit doneminde, yonetmelik ve
yonergeleri incelemesi ve sorumluluklari hakkinda bilgi sahibi olmasi konusunda gerekli tedbirleri
almak,

) Ogrencinin akademik takvimde belirtilen siire ve son tarihleri takip etmesine rehberlik etmek,

h) Ogrencinin sozlii ve yazili iletisim becerileri, laboratuvar yonetimi, arastirma etigi ve bilimsel

profesyonellik agisindan gelisimini destekleyecek rehberlik yapmak,

1) Ders program kayit haftasinda danismanligini yaptigt her 6grenci ile en az bir kez goriismek, bu
amacla gerekli planlama ve bildirimleri yapmak,

1) Tez/sanat caligmasi ile ilgili uygun derslerin alinmasina ve tamamlayici g¢aligmalarin

yapilmasina rehberlik etmek,

j) Intibak islemleri, ders muafiyeti gibi akademik konularda dgrenciye rehberlik etmek,



k) Donem projeleri/tez/sanat ¢alismalarinin planlanmasi, ulasilabilir hedefler belirlenmesi ve
calismanin tamamlanmasina rehberlik etmek, belirlenen planlamayi izlemek, planlamaya uyulmadigi,
ogrenci performansinin beklenenin altinda kaldig1 durumlarda 6grenciyi bilgilendirmek ve problemin
¢6zUma icin 6neride bulunmak,

I) Tez/sanat galismasi1 Onerisi verilene kadar tezli yiksek lisans veya doktora/sanatta yeterlik
programi dgrencileri ile yariyil igerisinde, “Tezle Ilgili Arastirma Calismalar1” dersleri kapsaminda,
yartyil basinda ilan ettigi haftalik ders programina uygun hareket etmek; saglik, resmi gérevlendirme
veya izin gibi zorunlu hallerde gerekli bilgilendirme ve telafi stirecini yonetmek,

m)Tez/sanat ¢alismasi/proje konusu se¢me, arastirma sorularini veya hipotezlerini olusturma,
arastirma yontemini belirleme, verileri toplama ve ¢6zimleme, akademik yazma ve zaman yonetimi

alanlarinda tez 6grencilerinin yeterliliklerini gelistirmelerine destek olmak,

n) Yiratilecek tez/sanat galismasi/projesinin etki ve katki diizeyini yiikseltecek kaynaklardan
(YOK, TUBITAK, BAP, uluslararasi is birlikleri...) alinabilecek destekler hakkinda &grenciyi
bilgilendirmek,

0) Ogrencinin tez/sanat galismasi/projesi ile ilgili etik komisyon onaylari ve calismanimn
yiiriitiilecegi kurumlardan gerekli izinleri almasina destek olmak, ¢alismanin etik kurallara uygunlugunu
teyit etmek,

0) Tez/sanat galigmasi onerisi verildikten sonra dgrencinin alacagi “Ozel Konular” kapsaminda,
donem igerisinde ilan ettigi haftalik ders programinda belirttigi zaman diliminde diizenli gériismeler
yaparak tez ¢alismasinin ilerlemesini izlemek ve rehberlik etmek,

p) Gerektiginde tezin/snat ¢aligmasinin yiiriitiildiigii akademik birimin imkanlarin yetkili kisilerin

de onayini alarak tez 6grencisinin kullanimina sunmak,

r) Tez/sanat caligmasi/proje yaziminda tez yazim kilavuzunda yer alan kurallar hakkinda 6grenciyi
bilgilendirmek ve uygun dénitler vermek,

S) Tez/sanat calismasi/proje yazma siirecinde yazilan her bir boliim ve tezin biitiiniiyle ilgili olarak
kendisine iletilen tarihten itibaren en ge¢ 1 ay i¢inde sozlii ve/veya yazili olarak yapici, agik ve anlagilir
geri bildirimde bulunmak,

s) Tez/sanat ¢alismas1 donemindeki doktora programi 6grencileri igin genel sinav donemi sonuna
kadar Tez Izleme Komitesini toplayarak biitiin komitenin destegini saglamak ve Tez Izleme Komite

Tutanagini toplantiyi izleyen ii¢ is gilinii icinde Enstitii Miidiirliigline gondermek,

t) Belirli araliklarla tez/sanat calismasi/proje &grencileri ile birlikte mezuniyet icin gerekli

stiregleri degerlendirmek,



u) Tez/sanat ¢alismasi/proje 6grencileri ile gerceklestirdikleri goriisme, ders ve tez danismanligi
faaliyetlerine iliskin e-posta yazismalari, takvim kayitlari, kisa goriisme notlar1 veya benzeri belgeler
tutmak ve Ogrenci mezun olana kadar bunlar1 muhafaza etmek, gerekli hallerde e-posta yazismalari,
takvim kayitlari, kisa goriisme notlari gibi kanitlayici belgelerle yasanan sorunlarin kaynagini

aciklayabiliyor olmak,

) Tez/sanat ¢alismasi/proje O6grencilerinin tez savunma sinavi oncesinde tezinden trettigi bir
yayini, ulusal ve/veya uluslararasi nitelikli yayin ya da akademik ¢iktilara doniismesi igin gerekli
yonlendirmeyi ve planlamay1 yapmak,

v) Ik danisman atamasi ya da danisman degisikligi yapilmas:1 akabinde Ydnerge ekinde yer alan
ve Ogrenci ile karsilikli sorumluluklarini beyan eden Danismanlik Anlagmasini (Ek-1), 1 kopyasi
ogrencide, 1 kopyast danigmanda kalacak sekilde ve 1 niishasi da Enstitiiye gonderilmek tizere, 3 niisha
olarak imza altina almak,

Ogrencinin sorumluluklari

MADDE 8 — (1) Ogrencinin egitim siirecindeki sorumluluklari sunlardir:

a) Bir lisansiistii derecenin gerektirdigi yonetsel diizenlemeler (yasa, yonetmelik, yonerge,

akademik takvim v.b.) hakkinda bilgi sahibi olmak, tez siirecini bu diizenlemelere uygun sekilde
planlay1p, yiirlitmek,

b) Mezuniyeti ve akademik gelisimi igin gerekli dersleri yonetmelikte belirtilen streler iginde
basariyla tamamlamak,
c) Caligsma alaniyla ilgili olarak siirekli okumak, arastirmak ve kendini gelistirmek,

¢) Lisansiistii egitimi diizenleyen mevzuat kapsaminda bir tez ¢aligmasinda aranan 6zelliklere sahip

bir tez ¢aligmasini yiirtitmek,

d) Danigsman ve 6grencinin karsilikli sorumluluklarini beyan eden anlasma metnini (Ek-1)
okumak, anlamak ve karsilikli imzalamak,

e) Danismanin tez/sanat ¢alismasi/proje ile ilgili belirttigi sorumluluklart yerine getirmek,

f) Tez/sanat ¢alismasi/proje ilgili etik komisyon ve kurum onaylarinin alinmasi siirecinde 6zenli
davranmak ve etik agidan sorunsuz bir tez ¢aligsmasi gergeklestirmek,

g) Tez/sanat caligmasi/proje sonucunda olusan tiriinlerin fikri miilkiyet haklar1 ile ilgili tereddiitleri
olmasi durumunda bunlar1 danismaniyla tartisarak ¢ozmek,

h) Ydritllecek tez/sanat calismasi/projesinin etki ve katki diizeyini ylkseltecek kaynaklardan



(YOK, TUBITAK, BAP, uluslararasi is birlikleri...) alinabilecek destekler hakkinda danismani
bilgilendirmek,

1) Tez/sanat ¢alismasi/projenin tamamlanmasi i¢in gergekei bir plan yapmak ve planlandigi sekilde

tezi zamaninda tamamlamak,

i) Danigsmani ile her hafta diizenli bir sekilde iletisim kurmak, Ozel Konularin teorik saatlerine
devam etmek,

J) Belirli araliklarla danismani ile birlikte mezuniyet i¢in gerekli siiregleri degerlendirmek,

k) Akademik toplumun etik kurallarina bagl olarak profesyonel davranis sergilemek,

I) Tez/sanat c¢alismasi/proje yazimi igin diizenli ve yeterli zaman ayirmak, gerektiginde
danismanindan yardim istemek,

m)Enstitiiniin tez yazim yonergesinin, tez sablonunun, yazim stilinin ve tezle ilgili diger kural ve
gereksinimlerin farkinda olmak ve bunlarin geregini yerine getirmek,

n) Tez/sanat g¢alismasi/proje sirasinda Kkarsilasilabilecek problemleri 6nceden goriip gerekli
tedbirleri danigmani ile degerlendirip erkenden almak,

0) Tez/sanat calismasi/proje caligmalari ile ilgili olarak danismani ile etkili iletisim kurmak,
danismanint  belirlenen donemlerde c¢alismalar1 hakkinda geri donlis almak iizere

bilgilendirmek,

6) Tamamlanan tez/sanat ¢alismasi/projeyi enstitii tarafindan tanimlanan formatta eksiksiz olarak

savunma smavindan en az 1 ay dnce danigmanina ve jiiri iiyelerine teslim etmek,

p) Danigsman ile yapilan toplantilara iliskin notlar (yer, zaman, igerik, kararlar, 6neriler vb. )
tutmak,

r) Alaniyla ilgili konferans ve akademik toplantilari takip etmek ve bunlara katilmak,

s) Tez danigmani ve jiiri iiyeleri ile her zaman profesyonel ve karsilikli saygiya dayali yapici bir

iliski i¢inde olmak,

Tez izleme Komitesinin sorumluluklar
MADDE 9 - (1) Tez izleme Komitesinin tez ¢alismast siirecindeki sorumluluklar1 sunlardr:

a) Tez/sanat ¢alismasi devam ettigi siirece yilda en az iki kez olmak iizere genel sinav doneminin
sonuna kadar toplanarak doktora dgrencisinin tez ¢alismasini degerlendirmek, gerekli yonlendirme ve

destegi saglamak,

b) Ogrencinin tez/sanat ¢aligmasin etik kurallara uygun bir sekilde yiiriittiigiinii kontrol ve teyit
etmek,



c) Tez/sanat galismasi siirecinde olusan veya olusabilecek problemlerle ilgili danigman ve
Ogrenciyi zamaninda uyarmak, tez siireci ile ilgili planlanlanan gelismelerin gerisinde kalinmasi ya da
tez ¢alismasina iligskin eksik, yetersiz ya da beklenen akademik diizeyin altinda olmasi durumlarin

diizenlenen tutanaklarda belirtmek, kayit altina almak,

¢) Tez/sanat g¢alismasi savunma smavi Oncesi tezin savunmaya deger nitelikte oldugunu son

toplantida teyit etmek.
Akademik danismanlik siirecinin izlenmesi

MADDE 10 — (1) Akademik danigsmanlik faaliyetlerinin izlenmesi, damigsmanlik siirecinin
niteligini artirmak ve uygulamada ortaya cikabilecek sorunlari zamaninda tespit etmek amaciyla, ana

bilim/ana sanat dali bagkanligi araciligiyla ilgili Enstitii tarafindan ytritiilir.

(2) Akademik danigsmanlar, dgrencileri ile gergeklestirdikleri goriisme, ders ve tez danismanligi
faaliyetlerine iliskin e-posta yazigmalari, takvim kayitlari, kisa gorlisme notlar1 veya benzeri belgeleri,
ogrencileri mezun olana kadar saklar. Bu kayitlar yalnizca akademik bir uyusmazlik veya resmi inceleme
durumunda ilgili Enstitii tarafindan talep edilebilir.

(3) Ana bilim/ana sanat dali baskanliklari, her akademik yilda en az bir kez akademik
danismanlarla degerlendirme toplantisi yaparak danismanlik siirecinin iyilestirilmesine yonelik oneriler

gelistirir.

(4) Ogrencinin akademik danismani ile iletisim veya damismanlik siirecine iliskin bir sorun
yasamasi halinde, Ogrenci Oncelikle ana bilim/ana sanat dali bagkanligina basvurur. Sorunun
cozulememesi durumunda 6grenci tarafindan gerekgeli bir dilekce ile ilgili enstitliye bagvuru yapilabilir.
enstitll yonetimi, mevcut bilgi ve kayitlart dikkate alarak ilgili mevzuat ¢ercevesinde gerekli islemi
yaratar.

DORDUNCU BOLUM
Yuruarlik ve Yiriutme

Yurarluk
MADDE 11- (1) Bu yonerge Senatoda kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.
Yuratme

MADDE 12- (1) Bu Yénerge hiikiimleri Hacettepe Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



Ek-1
HACETTEPE UNIVERSITESI
LiSANSUSTU EGITiM DANISMANLIK ANLASMASI

OGRENCININ
Enstitlisii: Ana Bilim /Ana Sanat Dali:
Adi-Soyadz: Ogrenci No:
E-posta Adresi: Telefon No:
Kayit Tarihi: Beklenen Mezuniyet Tarihi:

Programi: [ | Tezsiz Yiiksek Lisans [ ] Tezli Yiiksek Lisans [ ] Doktora
Yeterlik

[ ] Sanatta

DANISMANIN

Unvani, Adi-Soyadt:

Ana Bilim/Ana Sanat Dali:

Telefon No (Ogrenci ile iletisim icin):

E-posta Adresi (Ogrenci ile iletisim icin):

Danisman Atanma Tarihi:

Ikinci Danismanin (varsa bu boliimii doldurunuz)

Unvani, Adi-Soyadr:

Kurumu ve Ana Bilim/Ana Sanat Dali:

Telefon No (Ogrenci ile iletisim icin):

E-posta Adresi (Ogrenci ile iletisim igin):

Danigsman Atanma Tarihi:

Tez/ Proje Bashig1

Bu Damsmanhk Anlasmas:, Hacettepe Universitesi'nde kayith lisansiistii 6grencileri ile akademik
danigmanlar arasindaki iliskinin diizenlenmesi, ogrencinin akademik basariya ulasmast igin izlenecek yollarin

belirlenmesi ve taraflarin hak ve sorumluluklarimin agik bir sekilde ortaya konulmasini amaglamaktadir.

A. OGRENCININ YOKUMLULUKLERI

Hacettepe Universitesi Lisansiistii Akademik Damigmanlik Yd&nergesi'nde lisansiistii 6grencilerin
yiikiimlulikleri esas alimmis ve 6grenci tarafindan bu ylikiimliliklere uygun sekilde hareket edilecegi kabul

edilmistir.

B. DANISMANIN/LARIN YUKUMLULUKLERI

Hacettepe Universitesi Lisansiistii Akademik Danismanlik Yénergesi’nde damsmanlarin yiikiimliiliikleri

esas alinmis ve danigsman tarafindan bu yiikiimliiliiklere uygun sekilde hareket edilecegi kabul edilmistir.




C. TEZ CALISMASI YAYIN HAKKI

. Tez/sanat g¢alismasi/projenin 6zgun verilerinin hem danisman hem de 6grencide bulunmasi,

. Tez/sanat ¢aligmasi/projeden iiretilen tiim yayinlarda (makale, bildiri, kitap vb.) 6grenci ve danigmanin
isminin bulunmasi,

. Tez/ sanat ¢alismasi/projeden iiretilen yayinda; 6grencinin ilk isim, tez danismaninin yazarlar arasinda yer
almas, 6grenci ile danigmanin adresinin Hacettepe Universite/ilgili Enstitii adresli olmasi ve yayimin tezden
tiretildiginin anlasilmasini saglayacak bir bilgiye yer verilmesi,

. Ogrencinin tez/ sanat ¢aligmasi/proje sonuglarini tezin bitiminden itibaren iki y1l icinde yayina hazir hale
getirmemesi ya da kayith oldugu programdan ayrilmasi durumunda, damsmanin YOK’iin belirledigi
bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallar1 ¢cergevesinde tez bulgularini yayinlayabilecegi,

. Ogrencinin tezini YOK’iin Tez Veri Girisi ve Yayimlama izin Formu’nu doldurarak teslim etmesi,

. Tez/sanat caligmasi/projeden tiiretilen yaymnlarda Ogrenciler i¢in kurumsal adres olarak; Hacettepe
Universitesi, ilgili enstitiisti ismi ve “@hacettepe.edu.tr” uzantili e-posta adresinin yer almast,

hususlarinda anlasilmustir.

D. DiGER HUSUSLAR

1. Buanlagma 3 niisha (II. Danigman varsa 4 niisha) hazirlanarak her sayfasi paraflanmis, birer niishas1 6grenci

ve danigmanda kalmak tizere teslim alinmig, bir niishas1 danisman atanma tarihi akabinde, en ge¢ 1(bir) ay
icinde 1slak imzali olarak ilgili enstitiiye gonderilmek tizere Ana Bilim/Ana Sanat Dali Bagkanligina teslim
edilmistir.

. Damigman degisikligi kosullarmin olusmast durumunda, asagidaki ..... (4 ya da B segeneginden biri
yazilmalidir.) segenegine gore islem tesis edilecegine karar verilmistir.
A) Danigman degisikligi durumunda, tez konusu/onerisi degismeyecektir. []
B) Danisman degisikligi durumunda, tez konusu/6nerisi degisecektir. []

Lisansiistii tez/sanat ¢ahsmasi/proje calismalar1 kapsaminda, Hacettepe Universitesi Lisansiistii Egitim
Damismanhk Anlagsmasi asagidaki taraflarca kabul edilmistir.

Tarih:
Imza:

Ogrenci

Tarih:
Imza:

Danmisman

Tarih:
Imza:

II. Danisman




